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· разработка, издание (размножение) инструкций по охране труда, а также приобретение других нормативно-правовых актов и литературных источников в области охраны труда;
· проведение искусственного освещения на рабочих местах и в бытовых помещениях.
8. Планируемые мероприятия по охране труда оформляются Соглашением по охране труда.
9. Общая сумма затрат на выполнение всех намеченных мероприятий составляет планируемый размер фонда охраны труда учреждения. Эта сумма включается в соответствующий раздел коллективного договора в размере сумм затрат по мероприятиям, финансируемых за счет включения в себестоимость услуг (работ) и за счет части прибыли и прочих источников.
10. Отчет о фактических затратах на мероприятия по охране труда составляется по установленной форме.
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TIPUHATO VTBEPXIEHO
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IIporoxon Ne

COI'JTACOBAHO
PenrenneM poAUTENLCKOTO KOMUTETA

or«/B X 201 Ar.

TIporokom Ne__

IMOJIOKEHHUE
0 one oxpaHbI TPyIa
MyHHIMIIAALHOTO GI0’KETHOTO0 I0IIKO0JILHOT0 00pa30BaTeTLHOIO
yupexaenust Jerckmii cax Ne 28 ropoackoro okpyra
ropoa Yda Pecny0onnkn bamkoprocran

1. duHaHCHPOBaHUE MEPONPHATHH IO YIYYIIEHHIO YCIOBHH M OXpaHbI
TpyJa OCYILECTBISIETCS B paMKaX IIENEBBIX IPOTPaMM YIy4IIeHHs YCIOBHH M
OXpaHbl TPyJa 3a c4eT cpeicTB (enepabHOro, PecIyOIMKaHCKOTO OI0KETOB,
Or0/DKETOB paifoHa M ropoja, BHEOIOKETHBIX MCTOYHMKOB, a TaKkKe B3HOCOB

+FOpUANYECKUX U (.1[)I/I3I/I‘<IeCKI/IX JIUI B MOPSAAKE, npeayCMOTPEHHOM

v

3aKOHO/ATEIHCTBOM.

2. ®oux oxpaHbI TPyAa yUpexaeHus Gpopmupyercs:
- W3 CPEACTB, HAIPABJICHHBIX Ha OIUIaTy Tpyxaa B pasmepe 0,5%;
- BHEOIO/DKETHBIX CPEACTB, MOJIYYCHHBIX OT PEANIN3alUM IOTOBOPOB C
IIECTBYOIIMMH IIPEANPAATHAMU, OPraHU3ALMAMU U XO3HCTBaMy;
- 106pPOBOJBHEIX B3HOCOB TPAK/IAH U IPOYHMX MOCTYILICHHH.

3. CpenctBa QoHma OXpaHbl Tpylda YUPEXAEHHS pacXOAyKTCsS
MCKIIOUHMTENBHO HA 030POBICHHE U YIIyULIeHUE YCIOBUH TPya pabOTHHKOB.

4. CpenctBa (OHAA, HCIOJNB30BAHHBIE HE IO HA3HAYEHHIO, IOJIHOCTHIO
BO3MEIIAIOTCS B YKa3aHHBIH QOHJ yUpexKaeHus.

5. BelmiecTosInge OpraHbl YHPaBICHUs HE HMEIOT IPaBO H3BIMATh U
pacxoJ(0BaTh HE 10 HA3HAYEHHUIO CPEACTBA (hOHIA OXPaHbI TPYIa.

6. Cpencrsa (oHaa oXpaHbl TPy YIUTHIBAIOTCSA HA CUETE YUPEXKICHUS.

7. TlepeyeHb MEPONIPHUSTHHA 10 OXpaHe TPy, PHHAHCHPYEMbIX uepe3 HoH,
OXpaHbI TPY/a YUPEKICHHS:
- OpraEuM3anys MpoBeleHUs paboT mo o6s3aTenbHON cepTHhHKAHU pabourx
MECT Ha COOTBETCTBHE TPeOOBAHMAM OXpaHBI TPY/a;
- opranuzauds o0ydeHus, HHCTPYKTaXxa, IIPOBEPKH 3HAHWI 110 OXpaHe Tpyla
PabOTHUKOB YUPEKACHNUS;
- opraHu3aunus KaOMHETOB, YTONKOB, NPHOOpeTeHHME I HUX HpUOOpOB,
HAISIHBIX [O0COOMH, JEMOHCTPALMOHHON allaparypsl, IPOBEJACHHE BBICTABOK
0 OXpaHe Tpyaa U 6e30IaCHOCTH JOPOXKHOTO JABHKEHMS;




